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УЧЕБНЫИ ПЛАН
дополнительного профессионального

повышения квалификации по курсу

(Оцецка и управление профессиональными рисками>
Щель - повышение квалификации
категоfiия слушателей - руководители организаций, отделов/подразлелений, службы охр€tны

труда, специЕrлистам в области охраны труда. Лица, ответственным за охрану труда в организации

и участвующие в оценке профессиональными рисками
Срок обучения * 40 (час.)

РежиМ занятиЙ - очно, очно-заочНо, с применением дистанционньIх технологий,
с отрывом или без отрыва от производства

ль
п/п

Еаименование разделов и дисциплин Всего,
час

в том числе Текущпй
контрольлекции практич.

зацятия
l Основные требования трудового

законодательства
2 2

2, Структура и приЕципы
построения эффективной системы

управления охраной труда в

организации

8 4 4

J. Методика оценки степени риска ущерба для
здоровья работников от действия вредных и

опасньIх факторов рабочей среды и

труловой нацрузки по вероятности
нарушений здоровья с учетом их тяжести

2 2

4. ГОСТ Р 12.0.010-2009 <Система стандартов
безопасности труда. Системы управлеЕия
охраной труда..Определение опасностей и
оценка рисков)

8 4 4

ý Национа:lьные стандарты РФ: ГОСТ Р
ИСОlI\4ЭК 31010-201 1 <Менеджмент риска.
Методы оценки риска)

8 4 4

6. ГОСТ Р 51901 .|-2002 кМенеджмент риска.
Анализ риска технологических систем)

_) J 4

7. Порядок проверки создания и

фlнкционирования СУОТ
2

l
2

8. Обязанности работодателя по результатам
оценки профессионЕtльных рисков

1 1



9. квалпфпкацпонный экздмен 2 ,2 эк38меш

ИТоГо; 40 24 16


